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Szanowni Panstwo,

Koniec biezacego roku jest dla wiekszosci z nas czyms zupetnie normalnym. Oto konczy sie
kolejny etap w naszym zyciu, a za chwile zacznie sie nastepny, w ktéry wejdziemy z gotowoscig
do kontynuacji tego co byto dobre, a takze z nadziejg na pozytywng zmiane tego, z czego nie
do konca bylismy radzi. Ale dla wielu z nas, a szczegdlnie tych bezposrednio zwigzanych z firmg
Hodowla Roslin Smolice Sp. z 0.0. Grupa IHAR, to réwniez okazja aby podziekowac za wieloletnig
prace zawodowg Panu Wtadystawowi Poslednikowi, prezesowi firmy HR Smolice, ktory z koncem
tego roku przechodzi na emeryture.

Tak prosze Panstwa, cos co jeszcze kilka lat temu wydawato sie tak odlegte, prawie nierealne,
materializuje sie. Jest to rowniez i dla nas dobry moment na chwile refleksji, by¢ moze nawet
na zresetowanie hierarchii tego co uwazamy w naszym zyciu za najwazniejsze. Decyzja

o zakonczeniu pracy zawodowej jest autonomiczng decyzja Pana Prezesa Poslednika i,

cho¢ z nutka zalu, to w petni ja szanujemy.

Podstawowe fakty z zyciorysu Pana Prezesa sg dla wiekszosci z nas znane, niemniej pozwole
sobie przypomniec chociaz te najwazniejsze. Urodzit sie w pobliskim Ptaczkowie, dostownie
przez miedze z gruntami HR Smolice. Mozna wiec powiedzie¢, ze jest zwigzany z tym terenem
dostownie od kotyski.




Jego Sciezka edukacyjna byta Scisle zwigzana z rolnictwem. Jest absolwentem, w powszechnej opinii uwazanego za
najlepsze w kraju, Technikum Hodowli i Nasiennictwa w Bojanowie, a kolejnym etapem edukacji byty studia w latach 1967-71
w Wyzszej Szkole Rolniczej, pdzniejszej Akademii Rolniczej, a obecnie Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu.
Bezposrednio po studiach, jako inzynier rolnik rozpoczat swojg droge zawodowg od 10. miesiecznego stazu

w ZDHiAR Smolice, obecnie Spdtka HR Smolice, a nastepnie przez niespetna pot roku pracowat jako zootechnik

w Stacji Hodowli Roslin Antoniny, obecnie Poznanska Hodowla Roslin. Od stycznia do pazdziernika 1973 r. pracowat jako
kierownik stuzby rolnej w urzedzie gminy Krzemieniewo, aby 1 listopada powrdcic do Smolic i pozostac tu do dzisiaj.

O ile wiem, to jedyng przyczyng zmian pracodawcy w poczgtkowym okresie pracy zawodowej Pana Prezesa byta

pilna potrzeba posiadania mieszkania, poniewaz zatozyt rodzine i spodziewat sie jej powiekszenia. Z perspektywy czasu
moge dzisiaj powiedziec tak: Jak to dobrze dla naszej Spotki, ze wezesniejsi pracodawcy nie zaoferowali Panu Prezesowi mieszkania!

Przez 11 lat pracowat Pan Prezes w ZDHiAR Smolice na stanowisku gtéwnego zootechnika, kolejne 2 lata jako z-ca dyrektora
ds. ekonomicznych, a nastepnie przez 13 i pot roku, do 29 marca 2000 roku, jako dyrektor tegoz zaktadu. W miedzyczasie
ukonczyt w 1982 r. zaoczne studia magisterskie na Wydziale Rolniczym AR w Poznaniu uzyskujgc tytut magistra inzyniera
rolnika. Tylko dla porzadku dodam, ze tak 1. jak i 2. stopien studiow ukonczyt z wynikiem bardzo dobrym.

| kiedy 30 marca 2000 roku powotana zostata Spotka Hodowla Roslin Smolice, __ ' j,f .
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Zwienczeniem jego formalnej edukacji zawodowej byty podyplomowe studia zarzgdzania przedsiebiorstwami rolniczymi,
ktére ukonczyt w 2002 roku. Celowo uzytem okreslenia ,formalnej edukacji” zawodowej, poniewaz tak naprawde to dla

Pana Prezesa Poslednika poszerzanie swojej wiedzy byto i jest czyms zupetnie codziennym. Trudno bytoby nie wspomniec

0 zastugach wniesionych w rozwoj firmy przez jego poprzednikéw, ale to dopiero pod jego kierownictwem mielismy
poczucie petnego zrozumienia dla podstawowego profilu dziatalnosci Spoétki, czyli hodowli nowych odmian. To zrozumienie
byto zapewne wynikiem szybkiego przyswajania sobie podstawowe]j wiedzy z zakresu hodowli i nasiennictwa
poszczegodlnych gatunkow roslin, w tym dosc trudnych zasad hodowli heterozyjnej. | wtasnie dlatego uwazamy Pana,

Panie Prezesie za cztonka naszych zespotow hodowlanych, a w konkretnym przypadku kukurydzy jest Pan wspotautorem

az 53 odmian mieszancowych, czego Panu gratulujemy i za co szczegdlnie serdecznie dziekujemy! Wspomniana zdolnosc
Pana Prezesa do szybkiego przyswajania sobie wiedzy z réznych dziedzin byta i jest widoczna pa kazdym kroku.

Na poczatku kariery zawodowej, jako zootechnik, doprowadzit do tego, ze ten trudny dziat naszej |
dziafalnosci gospodarczej przynosit wymierne efekty ekonomiczne. A kiedy przejat zarzadzani
cafg firma to okazato sie, ze takze nowoczesna agrotechnika, park maszynowy, budownictwo
i remonty, w tym renowacja obiektow zabytkowych sg dla niego chlebem powszednim.

Dbatos¢ o finanse i wizerunek firmy szty w parze z dbatoscig o dobre i bezpieczne warunki
pracy oraz warunki socjalno-bytowe pracownikow, czym zaskarbit sobie zyczliwos¢ i uznanie
catej zatogi Spotki i mysle, ze takze jej wiasciciela i Rady Nadzorczej. Ujme to najprosciej jak

po ludzku potrafie, ze taka postawa to po prostu bycie dobrym, przyzwoitym cztowiekiem.

Za to, w imieniu catej zatogi Spotki, serdecznie Panu, Panie Prezesie dziekujemy!



Swojg wiedze i zdolnosci organizacyjne Pan Prezes Poslednik chetnie udostepniat,Pro publiko
bono”jako radny Urzedu Miasta i Gminy Kobylin oraz radny Powiatu Krotoszynskiego, a takze
wspotpracujac z samorzadem wiejskim i Ochotnicza Strazg Pozarna. Jest wieloletnim cztonkiem
Zarzadu Polskiego Zwigzku Producentow Kukurydzy, aktywnie dziata w Polskiej Izbie Nasienne;
i Zwigzku Producentow Mleka. Zewnetrznymi akcentami uznania dla osiggnie¢ zawodowych
Pana Prezesa sg liczne wyrdznienia, odznaki i medale o charakterze lokalnym, branzowym,
resortowym i panstwowym. Pozwole sobie wymienic niektore z nich:

I. Wyrdznienia, odznaki, nagrody

> /Za zastugi dla woj. leszczynskiego

> /Za zastugi dla woj. wielkopolskiego

> Zastuzony Pracownik Rolnictwa

> Za opieke nad zabytkami

> /tota Odznaka PZPK

> Wielkopolski Rolnik Roku

> Menadzer Wielkopolskiej Jakosci

> Wzorowy Producent Zywnosci - Ztoty Laur

> Nagroda Zespotowa Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wi

Il. 0dznaczenia panstwowe

> Bragzowy, Srebrny i Ztoty Krzyz Zastugi

> Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski
> Krzyz Oficerski Orderu Odrodzenia Polski



Z kolei takimi zewnetrznymi akcentami uznania dla kierowanej przez Pana Prezesa Spofki

HR Smolice jest zdobycie 17 medali na branzowych targach w Poznaniu, Kielcach i Nadarzynie
dla wyhodowanych w Spétce odmian réznych gatunkow roslin uprawnych. Jest to takze

9 prestizowych tytutéw i certyfikatéw przyznanych Spoétce, miedzy innymi:

Wielkopolska Jakos¢, Najlepsze w Polsce, Przedsiebiorstwo Fair Play’, czy,Gazela Biznesu”.

A o tym, ze na takie uznanie Spodtka, a przede wszystkim
Pan Prezes Wiadystaw Poslednik w petni zastuzyli, niech $wiadcza
nastepujace, syntetyczne dane;

W latach 2000-2018 Spoétka zarejestrowata 142 odmiany, czyli sSredniorocznie 7,5 odmiany.

Srednioroczny zysk spotki w latach 2000-2018 to 1248% sredniorocznego zysku uzyskiwanego
w ostatnich 6. latach funkcjonowania ZDHiAR.

NAJLEPSZE ®
e *

»
o R
B Sd :
* ROKU 2015
W POLSCE \/ FAI R PLAY PRODUKT ROKU

<

o 3 o
¢ - PRZEDSIEBIORSTWO JAKOSC




Aktywa Spoflki rosty systematycznie
od pierwszego roku jej powstania

250 000 000 ~---- -

200 000 000~ - i 0.

150 000 000 PBE A B EBRE .

100000 000 - BB EEEBEBRE

50 000 000 - IIIIIII BEEEBEEBERE .
1 P 3 4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17 18 19 |Jata

" Wartosé majatku



Ale najwazniejsze jak sadze aktywa to te, ktore Pan Panie Prezesie posiada w rodzinie.
To wspaniata zona Maria, cztery piekne corki i piecioro wnukow.

Pani Marii, zonie Pana Prezesa, przekazujemy ta drogq stowa podziekowania za jej cichy i by¢

moze dla wielu niedostrzegalny wktad w osiagniecia zawodowe Pana Prezesa. Natomiast Panu
Prezesowi zyczymy aby te aktywa w rodzinie dalej sie pomnazaty i przynosity mu wiele radosci
jeszcze przez dtugie, spokojne i wolne od stresu lata zycia.

Konczac, pozwolitem sobie na parafraze biblijnego tekstu stosownie do dzisiejszej okolicznosci.
Jestem przekonany, ze mozemy Panu, Panie Prezesie powiedzie¢ tak:

W dobrych zawodach wystapites!

Biegu jeszcze nie ukonczytes!

Firme ustrzegtes i przeprowadzites przez trudny czas transformacji i budowania jej marki!

SERDECZNIE DZIEKUJEMY PANIE PREZESIE!!!

prof. dr hab. Jozef Adamczyk
gtowny hodowca kukurydzy w HR Smolice



